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DOSSIER DE CANDIDATURE
JOBS JEUNES ETE 2026

La Mairie de Vineuil propose de nombreux postes, dans les services administratifs, les services
techniques ou encore les services enfance-jeunesse.

Vous réaliserez 35 heures de travail réparties sur une semaine.

Pour postuler, il faut avoir entre 16 et 18 ans.

PIECES A FOURNIR

¢ VVotre Curriculum Vitae
¢ Une lettre de motivation
e La fiche de candidature didment remplie
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Pour information, les entretiens de recrutement se dérouleront sur la derniére semaine du mois d’avril.
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Les postes sont a pourvoir entre le 6 juillet et le 28 aoiit

Cochez le type de travail pour lequel vous souhaitez postuler. Si vous
postulez pour plusieurs services, merci d’indiquer votre ordre de prio-
rité (1,2 et 3):

Services administratifs

|:| Services techniques
|:| Services enfance-jeunesse
Indiquez les semaines pour lesquelles vous étes disponible en men-
tionnant votre ordre de préférence (1, 2, 3, etc.) :
[ ] semaine 28 (6-10/07) [ ]semaine 32 (3-7/08)
I:lSemaine 33(10-14/08)
I:lSemaine 34 (17-21/08)
I:lSemaine 35 (24-28/08)

I:l Semaine 30 (20-24/07)
I:l Semaine 31 (27-31/07)

Suivant les postes, une tenue spécifique vous sera prétée.
Merci de mentionner votre taille :
* Pantalon : .........
* Chaussures : .........
* Tee-shirt: .........

AUTORISATION PARENTALE POUR LES MINEURS

Je soussigné M./Mme

responsable légal de (Nom et Prénom du candidat) :

e 'autorise a postuler et a travailler pour la mairie de Vineuil
al'une des propositions de postes cochées dans le présent
document.

e Mon fils / ma fille pourra étre véhiculé(e) par des agents
municipaux suivant les besoins du service.

e J'autorise, le cas échéant, la mairie de Vineuil a prendre
toutes mesures d’urgence (hospitalisation, interventions
chirurgicales) rendues nécessaires en cas d’accident.

* Jautorise / Je n’autorise pas (rayer la mention inutile) la

mairie de Vineuil a photographier ou filmer mon fils / ma
fille dans le cadre de ses missions et a exploiter ces sup-
ports dans un cadre non commercial (journal municipal,
supports numériques...).

Signature

a envoyer ou a déposer accompagné du CV
et de la lettre de motivation

avant le samedi 21 mars 2026 a3 la mairie de Vineuil

Monsieur le Maire
Rue de la République
B.P. 20004
41353 VINEUIL cedex

Vous pouvez également envoyer votre candidature déma-
térialisée par mail : ressources.humaines@vineuil41.fr




